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Regione Basilicata
D.G.R. n. 327 del 27 giugno 2025, pubblicato sul BUR della 
Regione Basilicata n. 35 del 01/07/2025

Avviso Pubblico
Primo Insediamento 
Giovani in Acquacoltura

PO FEAMPA 2021/2027 – Azione 5
Codice intervento: 221402 - Acquacoltura



Finalità

La finalità dell’Azione 5 “Resilienza, sviluppo e 
transizione ambientale, economica e sociale del 
settore acquacoltura” è ridurre le pressioni 
ambientali, aumentare la resilienza e rafforzare il 
settore acquicolo in linea con gli obiettivi del Piano 
Nazionale Strategico per l’Acquacoltura (PNSA).
In particolare, l’azione sostiene:
• la gestione ottimizzata delle risorse idriche
• l’acquacoltura integrata e sinergica con altre 

attività produttive
• investimenti per competitività, sostenibilità e 

resilienza delle imprese
• formazione e occupazione qualificata
• sistemi acquicoli ecocompatibili e con servizi 

ambientali
• controllo e gestione delle specie alloctone
• ricerca, innovazione e trasferimento delle 

conoscenze alle imprese



Obiettivi
Il sostegno previsto consiste nell’erogazione di 
un premio a fondo perduto finalizzato a
• favorire il ricambio generazionale nel settore 

dell’acquacoltura
• stimolare la nascita di nuove imprese 

giovanili nel comparto
• sostenere le fasi iniziali di avvio e 

consolidamento dell’attività imprenditoriali

Ambito 
territoriale 

di attuazione 

Tutto il territorio della 
Regione Basilicata, 
incluse le acque marine 
dei compartimenti marittimi 
regionali



Destinatari
Il premio è destinato a giovani tra i 18 e i 40 anni (ossia con età inferiore a 41 anni al 
momento della domanda) che:

IN FORMA INDIVIDUALE
• Assumono per la prima volta la titolarità di un’impresa di acquacoltura.
• Sono iscritti alla CCIAA da meno di 12 mesi con attività esclusiva di acquacoltura
• Oppure hanno aperto la partita IVA da meno di 12 mesi con lo stesso requisito

SOCIETÀ DI PERSONE
• Costituite per almeno il 51% da giovani tra 18 e 40 anni

• Il giovane richiedente deve avere la responsabilità gestionale ordinaria e 
straordinaria (specificata in statuto o atto costitutivo)

• Le sue decisioni non devono essere vincolate da altri soci per almeno 5 anni dalla 
liquidazione del premio

SOCIETÀ DI CAPITALI
• Il giovane richiedente deve

• essere legale rappresentante e avere controllo effettivo e duraturo sulla società.
• detenere oltre il 50% delle quote, oppure avere, tramite statuto, diritti speciali su 

amministrazione e utili, 
• essere amministratore con pieni poteri per almeno 5 anni dalla liquidazione del 

premio



Requisiti soggettivi e professionali 
a) Avere un’età compresa tra 18 e 40 anni (ossia non aver compiuto 41 anni alla data della 
domanda).
b) Essere al primo ingresso nel settore dell’acquacoltura, in forma singola o associata.
c) Possedere qualifiche o competenze professionali, dimostrate da almeno uno dei 
seguenti: conseguibili entro 24 mesi dalla data di avvio del piano aziendale.
• Esperienza lavorativa nel settore, documentata (es. contratto, libretto di navigazione, 

ruolino di bordo, ecc.);
• Titoli di studio pertinenti:

• Diploma di laurea o scuola secondaria (I o II grado) attinente a pesca e 
acquacoltura;

• Titoli professionali marittimi (es. marinaio motorista, conduttore pesca costiera, 
ecc.);

• Attestati di formazione rilasciati da enti accreditati su tematiche come:
• igiene e sicurezza alimentare;
• sicurezza sul lavoro (es. D.Lgs. 81/2008);
• altre tematiche connesse alla pesca e acquacoltura



Requisiti
a) Avere un’età compresa tra 18 e 40 anni (ossia non aver compiuto 41 anni alla data della 
domanda).
b) Essere al primo ingresso nel settore dell’acquacoltura, in forma singola o associata.
c) Possedere qualifiche o competenze professionali, dimostrate da almeno uno dei seguenti: 
conseguibili entro 24 mesi dalla data di avvio del piano aziendale.
• Esperienza lavorativa nel settore, documentata (es. contratto, libretto di navigazione, 

ruolino di bordo, ecc.);
• Titoli di studio pertinenti:

• Diploma di laurea o scuola secondaria (I o II grado) attinente a pesca e acquacoltura;
• Titoli professionali marittimi (es. marinaio motorista, conduttore pesca costiera, ecc.);
• Attestati di formazione rilasciati da enti accreditati su tematiche come:

• igiene e sicurezza alimentare;
• sicurezza sul lavoro (es. D.Lgs. 81/2008);
• altre tematiche connesse alla pesca e acquacoltura

Requisiti relativi all’impresa
d) Per le ditte individuali: iscrizione alla CCIAA o apertura della Partita IVA da meno di 12 
mesi
e) Per le società (associati): iscrizione alla CCIAA da meno di 12 mesi



Dotazione 
Finanziaria

Totale: € 120.000,00

UE: € 60.000
Stato: € 45.000
Regione: € 15.000

Premio individuale: 
€ 30.000,00 a fondo 
perduto (100% dell’aiuto).



Modalità di 
Presentazione

Presentazione solo tramite PEC a:
dg.agricoltura@pec.regione.basilicata.it

“Domanda FEAMPA - AZIONE 5 – Codice 
Intervento 221502 – Operazione 64 - Avviso 
pubblico DGR 327 del 27 giugno 2025

Moduli obbligatori: Allegato A (domanda), 
B (dichiarazione), C (piano aziendale), ecc.

Formato: esclusivamente PDF

Firma digitale oppure firma autografa con 
documento allegato.



La documentazione 
da allegare è 

scaricabile dal sito

Allegato A: domanda

Allegato B: dichiarazione sostitutiva

Atto costitutivo/statuto (se società)

Allegato C: piano aziendale

Relazione tecnica (prospettive di mercato)

Studio di fattibilità (se investimento > € 50.000)

Titoli e attestati (se già posseduti)

Documentazione su eventuale imbarcazione (se applicabile)

Allegati D (indicatori di risultato) e E (dati pagamento)

Documentazione per punteggio

https://feampa.regione.basilicata.it



Criteri di Valutazione
CRITERI TRASVERSALI DI SELEZIONE DELLE OPERAZIONI
• Parità di genere 
• Giovani età media 

CRITERI SPECIFICI DEL RICHIEDENTE
• Dimensione dell’impresa
• Età del richiedente
• Esperienza nel campo dell’inclusione sociale.
• Presenza in azienda di personale con disabilità
• Periodo di disoccupazione del richiedente

CRITERI QUALITATIVI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE
• Coerenza con gli obiettivi del programma
• Occupazione femminile
• Occupazione giovanile
• Iniziative in aree svantaggiate

CRITERI SPECIFICI DELLE OPERAZIONI ATTIVATE
• Numero di operazioni 
• Iniziativa attuata da una nuova impresa 



Approvazione della graduatoria e concessione del 
contributo

La graduatoria dei soggetti ammissibili è approvata con apposito 
provvedimento dal  Referente AdG PO FEAMPA Basilicata 21/27.
• Nel medesimo atto sono indicati:

• i soggetti ammessi al sostegno;
• le domande irricevibili o non ammissibili, con indicazione delle 

relative motivazioni.
• Per le domande escluse, il Responsabile del procedimento assicura il 

rispetto del contraddittorio con l’interessato, in conformità alla 
normativa sul procedimento amministrativo.

• Lo stesso provvedimento contiene anche la formale concessione del 
contributo ai beneficiari selezionati.



Modalità di erogazione del sostegno e 
controlli

• Il contributo sarà erogato in un’unica soluzione, entro un termine 
massimo di 90 giorni dall’approvazione della graduatoria

• Non sono previsti anticipi sul sostegno concesso.
L’erogazione è subordinata:

• alla corretta pubblicazione delle informazioni relative alla 
concessione del contributo, in conformità agli obblighi di 
pubblicità e trasparenza (art. 26, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013);

• all’esito positivo della valutazione istruttoria;
• al superamento dei controlli amministrativi, che coincidono con 

quelli già effettuati in fase di verifica dell’ammissibilità.
L’intervento richiede l’attuazione di un Piano Aziendale (allegato C al 
bando). Non è richiesta alcuna rendicontazione della spesa anche 
se gli investimenti finanziati dall’aiuto dovranno essere 
documentati in caso di controlli in itinere e a conclusione del Piano 
aziendale.



I beneficiari devono:
• Rispettare la normativa vigente (UE, nazionale e regionale)
• Utilizzare il contributo secondo gli obiettivi del piano aziendale
• Restituire il premio in caso di inadempienze, con interessi
• Non compromettere i siti Natura 2000 né ridurne le superfici
• Osservare le norme su lavoro, sicurezza e ambiente
• Consentire controlli e accesso alla documentazione richiesta
• Mantenere attiva l’impresa per almeno 5 anni dalla liquidazione del 

pagamento finale
• Conservare i requisiti soggettivi e societari per tutto il periodo vincolato
• Conseguire le competenze richieste entro il termine del piano aziendale
• Fornire dati utili al monitoraggio
• Rispettare le condizioni dell’art. 11, par. 2 del Reg. UE 2021/1139 (vincoli sul 

mantenimento dei risultati, la stabilità degli investimenti e il divieto di 
duplicazione degli aiuti) per un periodo di cinque anni decorrenti dalla data di 
pagamento finale

Obblighi dei Beneficiari



Info e 
riferimenti

Responsabile Procedimento: 
Dott.ssa Maria G. Padula

Ufficio: Direzione Generale Politiche 
Agricole, Alimentari e Forestali

PEC: 
dg.agricoltura@pec.regione.basilicata.it

https://feampa.regione.basilicata.it
Bando ed allegati 
reperibili sul sito
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